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Professioneller Austausch fur Fiihrungskréfte

Ihre praxisorientierte und aktive Weiterbildung!

v' Was? Kollegiale Bearbeitung |hrer aktuellen Fiihrungsthemen, Falle und Problemstellungen,
Austausch unter Fuhrungskraften, spannende Inputs und neue Ideen aus der Praxis fur die
Praxis, Netzwerkerweiterung und mehr...

o 4 Treffen
* bei denen aktiv und kollegial an aktuellen Fallen gearbeitet und
= ausgetauscht wird.
o 2lésungsorientierte Coachings bei einem ausgewahlten erfahrenen Coach zu
Ihrem aktuellen Thema
o Zugang zur Netzwerkplattform zur Verknipfung untereinander

Bilden Sie sich zielgerichtet weiter, lernen Sie eine Problemlésungsmethode kennen, die sie
direkt in ihrem Unternehmen anwenden kénnen, arbeiten Sie an aktuellen Themen und
profitieren Sie vom Know-How Anderer!

v' Fur wen? Fur neue und erfahrene Fiihrungskrafte aus Wirtschaft, Verwaltung, Schulen,
Profit und Non Profit Organisationen, die den aktiven Austausch unter Fihrungskréaften
suchen, bei ihren aktuellen Themen und Fallen weiterkommen und auch Andere darin
unterstitzen wollen.

v' Wann? Die Treffen finden statt am
o 18. Oktober 2010
o 29. November 2010
o 10. Januar 2011
o 28. Februar 2011
o jeweils von 16.00-19.00 Uhr
Die Coachinggesprache kdnnen innerhalb eines Jahres frei gewéahlt werden.

v Wo? An der Wehntalerstrasse 3 in Zirich (Bus-/Tramhaltestation Milchbuck)

v" Kosten? CHF 1800.—
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v" Wer? Die Austauschgruppe wird geleitet von Jeannine Born und Dominik Godat

Jeannine Born

o Jeannine Born ist seit 10 Jahren selbstandig und fuhrt jetzt ihre eigene Firma.

o Sie coacht Fuhrungskrafte aller Hierarchiestufen, allein oder mit ihren Teams.
Internationale Firmen gehdren ebenso zu ihren Kunden wie Verwaltungen, KMU’s und
Schulen.

o Sie hat eine reiche Erfahrung als Kursleiterin in den Bereichen Coaching,
Teamentwicklung, Kommunikation und neu auch mbsr — mindfulness based stress
reduction.

o Bevor sie fiir ein internationales Beratungsunternehmen in Deutschland, Osterreich
und der Schweiz téatig war, arbeitete sie als Schulpsychologin, teilweise mit
Fuhrungsverantwortung.

Dominik Godat

o Dominik Godat verfugt als ehemaliger Personalleiter und Fuhrungskraft bei Coop uber
langjéhrige Personal-Erfahrung und hatte u.a. die Verantwortung fur Personal-
bereiche von 600 bis 3000 Mitarbeitende.

o Als selbststandiger Coach unterstutzt er seit 2006 Fuhrungskrafte und Unternehmen
bei ihren Herausforderungen.

o Zudem unterrichtet er an der Fachhochschule Luzern, der Zurcher Hochschule fir
angewandte Wissenschaften sowie am schweizerischen Institut fir Betriebsékonomie
in den Bereichen Teamfiihrung/Coaching/Personalmanagement und bildet eidg. HR-
Leiterlnnen aus.

v" Anmeldung/Fragen? Kontaktieren Sie uns!
o Jeannine Born - jeannine.born@bluewin.ch - 079 488 14 54
o Dominik Godat - coaching@godat.ch - 076 420 19 18

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme und wiinschen lhnen in der Zwischenzeit alles Gute.
Freundliche Griisse

Al P

Jeanpine Born Dominik Godat
machtbewusst Godat Coaching
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