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Coaching fur Fuhrungskrafte und
Unternehmen

massgeschneiderte Angebote
far Sie und lhre Mitarbeitenden
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Coaching fiir Fiihrungskrafte und Unternehmen

Angebot fiir Fihrungskrafte
Flihrungskrafte-Coaching
e bei neuen Herausforderungen
e bei Ubernahme einer neuen Fithrungsfunktion
e regelmassige Alltagsbegleitung
Standortbestimmung (Marschhalt)
Projekt-Coaching fiir Projektleiter/innen
Losungsorientierte Fihrungsstilanalyse
Supervisionen
Moderationen
massgeschneiderte Angebote fiir Sie und Ihre Mitarbeitenden

Angebot fiir Unternehmen
Coaching der Geschaftsleitung
e bei Veranderungen und Herausforderungen
e regelmassige Alltagsbegleitung
e Standortbestimmung (Marschhalt)
e Strategie-Coaching
Begleitung von organisatorischen Veranderungsprozessen
Teamentwicklung
Flihrungskrafte-Unterstitzung
massgeschneiderte Angebote fir lhr Unternehmen

Aktueller Firmenworkshop
Top-Leistung am Arbeitsplatz — Unterstitzen Sie sich und lhre
Mitarbeitenden l6sungsorientiert und erreichen Sie lhre Ziele.
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Eine Auswahl zufriedener Partnerorganisationen:
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Evangelisch-reformierte Kirchen der Schwe
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Training
Caaching
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D Verband der Personal- und Ausbildungsfachleute
Albisriederstr. 252, 8047 Zirich
Tel 0433110172, Fax 043 31101 73
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Vorgehen:

Telefonischer Erstkontakt

Auftragsklarung vor Ort

Schriftliche Offerte und Bestatigung

Detaillierte Zielklarung mit dem/der Auftraggeber/in
Massnahmen- und Interventionsplanung
Durchfihrung

Uberfiihrung in Alltagsbetrieb

Evaluation

Vornehmen von allfdlligen Anpassungen

Das Vorgehen wird bei der Auftragsklarung gemeinsam und fir Sie
massgeschneidert bestimmt.
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Der Coach:

Dominik Godat, Lic.rer.pol, Coach und Dozent

Dozent an der Fachhochschule Luzern und am Schweizerischen Institut flr
Betriebsokonomie in Zirich

Ausbildungsschwerpunkte

Organisation, Fihrung und Personal
Systemtheorie, systemische Organisationsberatung
Einzel- und Gruppencoaching

HR-Beratung

Kommunikations- und Motivationstheorien

Wichtigste Berufserfahrungen

Personalbereichsleiter im Detailhandel (700 Mitarbeitende)
Personalleiter im Detailhandel (3000 Mitarbeitende)

Dozent am Schweizerischen Institut fiir Betriebs6konomie (SIB)
Dozent an der Fachhochschule Luzern

Mitgliedschaften

Netzwerk fur I6sungsorientiertes Arbeiten

SOLworld-Steering Comittee (internationale Coaching Gemeinschaft)
SOL Community Switzerland

Vereinigung Basler Oekonomen

Basler Gesellschaft fiir Personal BGP
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Publikationen:

2009 Top-Leistung — Erreichen Sie lhr Ziel in 6 Schritten. Ebuch
unter www.apowerfulperformance.com/deutsch

2009 The Powerful Performance Program. Ebook at
www.apowerfulperformance.com

2008 Ressourcen-Telefon — die wertschidtzende Fliisterrunde.
In Rohrig 2008: Solution Tools, managerSeminare Verlags
GmbH, Bonn.

2008 Footsteps — Ressourcenvolle Fussabdriicke fiir den

schrittweisen Erfolg. In Rohrig 2008: Solution Tools,
managerSeminare Verlags GmbH, Bonn.

2008 Die Wunschsuppe — das spielerische Erfolgsrezept.
In Rohrig 2008: Solution Tools, managerSeminare Verlags
GmbH, Bonn.

2008 Resource-Telephone — the affirming whisper circle.

In Rohrig/Clarke 2008: 57 SF Activities for facilitators and
consultants. Putting solutions focus into action,
SolutionsBooks, Cheltenham.

2008 Footsteps — Making progress one step at a time.
In Rohrig/Clarke 2008: 57 SF Activities for facilitators and
consultants. Putting solutions focus into action,
SolutionsBooks, Cheltenham.

2008 Wish soup — a playful recipe for success.
In Rohrig/Clarke 2008: 57 SF Activities for facilitators and
consultants. Putting solutions focus into action,
SolutionsBooks, Cheltenham.

2006 Random Micro Solution Focused-Work — Or why a
random coaching machine might be a better coach. In:
Liger/Korn 2006: Solution-Focused Management, Rainer
Hampp Verlag, Minchen.
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Kontaktieren Sie mich unverbindlich telefonisch oder per Mail fir ein
erstes Gesprach.

Ich wiinsche lhnen ein gutes Gelingen lhrer Vorhaben und freue mich auf
Ihre Kontaktaufnahme!

Freundliche Gruisse

Dominik Godat
Godat Coaching

Dominik Godat — Hubelstrasse 6 — 6048 Horw — 076 420 19 18

coaching@godat.ch — www.godat.ch
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